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Procedimiento Ejecucién de la Formacion profesional
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FORMACION: CONSTRUCCION EEEANREE 2024
NOMBRE DEL MANTENIMIENTO
PROGRAMA DE MECATRONICO DE gggf&zi'j 223219
FORMACION: AUTOMOTORES -
RECUPERACION DE
MOTORES Y EQUIPOS DEL
AMBIENTE DE FORMACION
sgg‘?:;%l-ﬂ DE MECANICA AUTOMOTRIZ CODIGO DEL PROYECTO: | 1326123
g DEL CENTRO DE INDUSTRIA
Y DE LA CONSTRUCCION
REGIONAL TOLIMA
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SANDRA PATRICIA
HERNANDEZ
MARCO TULIO RAMIREZ
FASE DEL . LUDWINIK JIMMY
e ANALISIS Y ALISTAMIENTO EQUIPO EJECUTOR: ECHEVERRY
EDWIN HOYOS
NELSON HERNANDO
LEGUIZAMO
MARIA ANTONIA MONROY.
No. ID FICHA: 2557985 FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:

AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS

ACTVIDAD DEL | DURACION ACTIVIDAD DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES DE ESTRATEGIAS CSCENARID RECURSOS PERFIL DE LOS CRITERIOS DE
PROYECTO PROYECTO (MESES) _ |COMPETENC|  APRENDIZAJE APRENDIZAJE DUR| DIDACTICAS ACTIVAS| DIDACTICOS INSTRUCTORES EVALUACION | DESCRIPC
SRS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE
HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
e Tty
A TIVIDADE DEL SERVICIO, LA
N SERVICIO DE! CAPACIDAD
ANALISIS DE ESTADO MANTENIMIE APLICAR NORMAS Y INSTALADAY LOS
ACTUAL DE LOS NANTENMIE | DIRECTRICES DE ESTANDARES DE
MOTORES, EQUIPOS Y 1 ACUERDO SERY\ClO AIT CLIENTE CALIDAD.
FORMULAR UNA CON SEGUN ESTAND'ARES DE - ASESORA AL
PROYECCION DE o METRO | CALIDAD Y POLITICAS DE CLIENTE EN
SOLUCION S DEL LA EMPRESA CUANTO AL ESTADO
FABRICANTE DEL AUTOMOTOR,
NS CONDICIONES DE
DE LA OPERAClON o
EMPRESA. CONDUCCION, DE

ACUERDO CON
PROTOCOLOS,
DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL

OBSERVACIO
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TASCSURALAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE

HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
Us oty
gcgéilDADE DEL SERVICIO, LA
ANALISIS DE ESTADO SERVICIO DE NSTALADAY LOS
MANTENIMIE |ASIGNAR RECURSOS /
ACTUAL DE LOS ” - ESTANDARES DE
NTO DE FISICOS SEGUN
MOTORES, EQUIPOS Y CALIDAD.
FORMULAR UNA 1 ACUERDO NECESIDADES DEL ~ ASESORA AL
) con SERVICIO Y POLITICAS
PROYECCION DE PARAMETRO | DE LA EMPRESA CLIENTE EN
SOLUCION S DEL CUANTO AL ESTADO
FABRICANTE DEL AUTOMOTOR,
Y POLITICAS CONDlClQNES DE
DE LA OPERAClON o
EMPRESA. CONDUCCION, DE
ACUERDO CON
PROTOCOLOS,
DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.
- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
e
FUNCIONES
EJECUTADAS POR
LOS OPERARIOS DE
ACUERDO CON EL
PLAN DE
MANTENIMIENTO,
INDICADORES DE
GESTION,
REGLAMENTO
INTERNO DE
v o T
:CJQ(IDADE SEGURIDAD
SERVICIO DE INDUSTRIAL.
FORMULAR VARIAS MANTENIMIE - MONITOREA Y
ALTERNATIVAS DE NTO, DE ACTUALIZA EL
SOLUCION PARA LA ACUIERDO AUTORIZAR Y ESTADO,
RECUPERACION, 1 CON CONTROLAR REPUESTOS CONDICION,
CONTRUCCION, DIRECTRICE E INSUMOS DE NECESIDAD Y )
MANTENIMIENTO DE S DEL MANTENIMIENTO EXISTENCIA MINIMA
LOS MOTORES Y DE RECURSOS
FABRICANTE, -
EQUIPO POLITICAS FISICOS, DE
T kst
EMPRESA Y DIRECTRICES DEL
NORMAS PLAN DE
VIGENTES.

MANTENIMIENTO Y
NECESIDADES DEL
SERVICIO.

- SIGUE Y EVALUA
PERMANENTEMENT
E LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS
AUTOMOTORES DE
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TCUNFRUNTALAS
FUNCIONES
EJECUTADAS POR
LOS OPERARIOS DE
ACUERDO CON EL
PLAN DE
MANTENIMIENTO,
INDICADORES DE

GESTION,
REGLAMENTO
INTERNO DE
(EESWROLAR TRABAJO, NORMAS
AMBIENTALES Y DE
chTé\(IDADE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
FORMULAR VARIAS ;i':;:;\'ﬁn?EE - MONITOREA Y
ALTERNATIVAS DE ACTUALIZA EL
A NTO, DE MEDIAR EN LOS
SOLUCION PARA LA ESTADO,
) ACUERDO  |PROCESOS Y .
RECUPERACION, CONDICION,
CON ACTIVIDADES DE
CONTRUCCION, NECESIDAD Y
DIRECTRICE |MANTENIMIENTO Y i
MANTENIMIENTO DE SDEL NORMATIVIDAD VIGENTE EXISTENCIA MINIMA
LOS MOTORES Y DE RECURSOS
FABRICANTE, :
EQUIPO POLITICAS FisiCOs, DE
DE LA ACUERDO CON EL
INVENTARIO,
EMPRESAY DIRECTRICES DEL
NORMAS
VIGENTES. PLAN DE
. MANTENIMIENTO Y
NECESIDADES DEL
SERVICIO.
- SIGUE Y EVALUA
PERMANENTEMENT
E LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS
AUTOMOTORES DE
ESiabiete reiationes
interpersonales
dentro de criterios de
libertad, justicia,
respeto,
responsabilidad,
tolerancia y
solidaridad segtn
principios y valores
universales.
DESARROLLAR Crica s Suaciones
PROCESOS ertinentes que
PROMOVER | COMUNICATIVOS B yon o
LA EFICACES Y ASERTIVOS "
INTERACCIO |DENTRO DE CRITERIOS resolucion de
FORMULAR VARIAS - problemas seg(n los
NIDONEA  |DE RACIONALIDAD QUE -
ALTERNATIVAS DE requerimientos de los
CONSIGO  |POSIBILITEN LA .
SOLUCION PARA LA contextos productivos
RECUPERACION, MISMO, CON | CONVIVENCIA, EL sociales.
' LOS DEMAS |ESTABLECIMIENTO DE y .
CONTRUCCION, Argumenta y acoge
MANTENIMIENTO DE Y CONLA ACUERDOS, LA objetivamente los
LOS MOTORES Y NATURALEZA| CONSTRUCCION criterios que
EQUIPO ENLOS COLECTIVA DEL contribu 1r| ala
CONTEXTOS | CONOCIMIENTO Y LA reso\uci();n de
LABORAL Y |RESOLUCION DE roblemas segin
SOCIAL PROBLEMAS DE P g

CARACTER PRODUCTIVO
Y SOCIAL.

requerimientos del
proceso formativo en
funcion de las
demandas concretas
de los contextos
productivos y
sociales.

Propone alternativas
creativas, l6gicas y
coherentes que
posibiliten la
resolucion de

GFPI- F-018 v2



TCUNFRUNTALAS
FUNCIONES
EJECUTADAS POR
LOS OPERARIOS DE
ACUERDO CON EL
PLAN DE
MANTENIMIENTO,
INDICADORES DE

GESTION,
REGLAMENTO
INTERNO DE
CONTROLAR TRABAJO, NORMAS
AMBIENTALES Y DE
AErPAoE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
PRESENTAR AL SERVICIO DE iy
CLIENTE LAS MANTENIMIE ATURLZA L
ALTERNATIVAS EN NTO,DE  |CONFRONTAR LOS v
DOCUMENTO DE ACUERDO  |PROCESOS Y CoNDICIEN
NORMATIVIDAD DE LA |1 con ACTIVIDADES DE NECESIOAD. Y
ORGANIZACION DIRECTRICE |MANTENIMIENTO CON IS TENGIA MINIVA
EVIDENCIANDO LA S DEL CALIDAD et
RESPECTIVA FABRICANTE, FISICOS. DE
COTIZACION. Egl.LTCAS ACUERDO CONEL
EMPRESAY DIRECTRICES DEL
NORMAS
VIGENTES. PLAN DE
MANTENIMIENTO Y
NECESIDADES DEL
SERVICIO.
- SIGUE Y EVALUA
PERMANENTEMENT
E LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS
AUTOMOTORES DE
L ASESURA LAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE
HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
IEGRAR ACUERDO CONLA
oo roemeSy
PRESENTAR AL SDEL CAPACIDAD
CLIENTE LAS SERVICIO DE| 5 5yaR GRDENES DE INSTALADA Y LOS
ALTERNATIVAS EN MANTENIMIE g /
TRABAJO SEGUN ESTANDARES DE
DOCUMENTO DE NTO DE
NORMATIVIDAD DE LA |1 ACUERDO | FUNCIONES DEL CALIDAD.
; TALENTO HUMANO Y - ASESORA AL
ORGANIZACION con =
A POLITICAS DE LA CLIENTE EN
EVIDENCIANDO LA PARAMETRO
EMPRESA CUANTO AL ESTADO
RESPECTIVA S DEL DEL AUTOMOTOR
COTIZACION. FABRICANTE :
SgsyaNIz CONDICIONES DE
e OPERACION O
eyt CONDUCCION, DE
ACUERDO CON
PROTOCOLOS,

DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
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TASCSURALAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE

HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
:D‘_\-;EGRAR ACUERDO CON LA
PROGRAMACION
gCJé\(lDADE DEL SERVICIO, LA
PRESUPUESTAR, SERVICIO DE CAPACIDAD
. PROMOVER LA INSTALADAY LOS
MATEARIALES, MANO MANTENIMIE - A
PREVENCION DE ESTANDARES DE
DE OBRAY COSTOS NTO DE
TOTALES PARA ACUERDO RIESGOS CALIDAD.
OCUPACIONALES EN EL - ASESORA AL
COLOCARLOS CON» SERVICIO DE CLIENTE EN
MOTORES Y EQUIPO A PARAMETRO MANTENIMIENTO CUANTO AL ESTADO
PUNTO S DEL
DEL AUTOMOTOR,
FABRICANTE
Y POLITICAS CONDICIQNES DE
DE LA OPERACION O
EMPRESA. CONDUCCION, DE
) ACUERDO CON
PROTOCOLOS,
DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.
- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
ESbete TeaTioTeS
interpersonales
dentro de criterios de
libertad, justicia,
respeto,
responsabilidad,
tolerancia y
solidaridad segtn
principios y valores
universales.
Analiza de manera
critica las situaciones
GENERAR HABITOS pertinentes que
fEOMOVER SALUDABLES EN SU contribuyen a la
S
PRESUPUESTAR, NIDONEA PREVENCION DE Fe uenmientogs de los
MATEARIALES, MANO CONSIGO RIESGOS co‘:\lextos roductivos
DE OBRAY COSTOS MISMO, CON P
A OCUPACIONALES DE y sociales.
TOTALES PARA LOS DEMAS
ACUERDO CON EL Argumenta y acoge
COLOCAR LOS Y CONLA DIAGNOSTICO DE SU objetivamente los
MOTORES Y EQUIPO A NATURALEZA AN Bl ¥
CONDICION FISICA criterios que
PUNTO ENLOS
INDIVIDUAL Y LA contribuyen a la
CONTEXTOS A
LABORAL Y NATURALEZA Y resolucion de
SOCIAL COMPLEJIDAD DE SU problemas segin

DESEMPERO LABORAL.

requerimientos del
proceso formativo en
funcion de las
demandas concretas
de los contextos
productivos y
sociales.

Propone alternativas
creativas, l6gicas y
coherentes que
posibiliten la
resolucion de
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TASCSURALAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE

HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
Us oty
ACTIVIDADE DEL SERVICIO, LA
, S DEL CAPACIDAD
RECEPCION DE LOS SERVICIO DE N LoS
REQUIRENTES DEL MANTENIMIE [RECIBIR Y ENTREGAR B ANDARES DB
CLIENTE, NTO DE AUTOMOTORES CON ol
INTERPRETANDO LAS |1 ACUERDO | SEGURIDAD Y EFICIENCIA| DR AL
CARACTERISTICAS CON. Y NORMAS DEL e
DEL SERVICIO A PARAMETRO |FABRICANTE.
e sy CUANTO AL ESTADO
DEL AUTOMOTOR,
FABRICANTE
NS CONDICIONES DE
v OPERACION O
eyt CONDUCCION, DE
ACUERDO CON
PROTOCOLOS,
DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.
- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
S ASESURA LAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE
HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
e iy
ACTIVIDADE DEL SERVICIO, LA
RECEPCION DE LOS Servicio b CAPACIDAD
REQUIRENTES DEL MANTENIMIE | TRAMITAR LA INSTALADA ¥ LOS
INFORMACION DEL ESTANDARES DE
oo | o o S
; MANTENIMIENTO SEGUN - ASESORA AL
CARACTERISTICAS con
papatlehilin EARAMETRG | PROTOCOLO DE LA CLIENTE EN
EMPRESA. CUANTO AL ESTADO
PRESTAR S DEL
D ARICANTE DEL AUTOMOTOR,
SgsyaNIz CONDICIONES DE
e OPERACION O
eyt CONDUCCION, DE
ACUERDO CON
PROTOCOLOS,

DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
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TASCSURALAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE

HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
VERIFICACION DE LA :D‘_\.;EGRAR ACUERDO CON LA
EXISTENCIA DE ACTIVIDADE PROGRAMACION
MAN{JALES‘ ) S DEL DEL SERVICIO, LA
CATALOGOS FISICOS SERVICIO DE|APOYAR LA GESTION DEL CAPACIDAD
O VIRTUALES MANTENIMIE | TALENTO HUMANO EN EL INSTALADA Y LOS
FACILITADOS POR EL ESTANDARES DE
CLIENTE, O NTO DE SERVICIO DE CALIDAD.
M 1 ACUERDO MANTENIMIENTO CON
CONSULTADO EN - ASESORA AL
con SEGURIDAD Y EFICIENCIA|
PAGINAS DE PARAMETRO |Y POLITICAS DE LA CLIENTE EN
MAQUINARIA S DEL EMPRESA CUANTO AL ESTADO
|NDU'STR|AL ESTQS FABRICANTE DEL AUTOMOTOR,
CATALOGOS ESTAN Y POLITICAS CONDlClQNES DE
EN |NGLES CON DE LA OPERAClON o
FRASE TECNIC EMPRESA. CONDUCCION, DE
: ACUERDO CON
PROTOCOLOS,
DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.
- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL
e
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE
ACUERDO
ESTANDARES DE
CALIDAD, NORMAS
AMBIENTALES, DE
HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
- ATIENDE AL
CLIENTE DE
s oo
/S\C[;ré\ll-lDADE DEL SERVICIO, LA
SERVICIO DE! CAPACIDAD
VERIFICAR EL MANTENIMIE DILIGENCIAR LOS |NSTALADA Y LOS
INVENTARIO DE NTO DE FORMATOS DEL ESTANDARES DE
MOTORES Y EQUIPOS, 1 ACUERDO SERVICIO DE . CALIDAD.
MATERIALES CON MANTENIMIENTO SEGUN - ASESORA AL
ENTREGADOS POR EL PARAMETRO PROTOCOLO DE LA CLIENTE EN
CLIENTE. S DEL EMPRESA. CUANTO AL ESTADO
FABRICANTE DEL AUTOMOTOR,
Y POLITICAS COND|C|QNES DE
» o OPERACION O
EMPRESA. CONDUCCION, DE
ACUERDO CON
PROTOCOLOS,

DIRECTRICES DEL
FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

- INFORMA AL
CLIENTE SOBRE EL
COSTO DEL

GFPI- F-018 v2



VERIFICAR EL
INVENTARIO DE
MOTORES Y EQUIPOS,
MATERIALES
ENTREGADOS POR EL
CLIENTE.

PROMOVER
LA
INTERACCIO
N IDONEA
CONSIGO
MISMO, CON
LOS DEMAS
Y CONLA
NATURALEZA
ENLOS
CONTEXTOS
LABORAL Y
SOCIAL

ASUMIR ACTITUDES
CRITICAS ,
ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN
FUNCION DE LA
RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO
Y SOCIAL.

CSIEDETE TEatoneS
interpersonales
dentro de criterios de
libertad, justicia,
respeto,
responsabilidad,
tolerancia y
solidaridad segin
principios y valores
universales.

Analiza de manera
critica las situaciones
pertinentes que
contribuyen a la
resolucion de
problemas seg(n los
requerimientos de los
contextos productivos
y sociales.
Argumenta y acoge
objetivamente los
criterios que
contribuyen a la
resolucion de
problemas segtin
requerimientos del
proceso formativo en
funcién de las
demandas concretas
de los contextos
productivos y
sociales.

Propone alternativas
creativas, légicas y
coherentes que
posibiliten la
resolucion de
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